
Mirando a nuestra Comunidad (Parroquia, Colegios,
otros): ¿Qué debemos realizar para cumplir con
esta línea de acción?

Personalmente ¿con o en
qué me comprometo con el

Señor en este llamado?

Caminar sinodal Diocesano 



3.- Intuición Pastoral: MISIÓN, PARA UNA IGLESIA EN SALIDA 

“La certeza de que la misión es tarea y característica de todo el Pueblo de
Dios, se ve desafiada a que en nuestro tiempo la transmisión de la fe en la
familia ha decaído fuertemente, exigiéndonos un discernimiento más
participativo y atento a nuestra realidad para buscar nuevos métodos de
anuncio del Evangelio. Estos métodos y nuestro anuncio tendrán que evitar
discriminar y a la vez procurar que nos integremos e involucremos con las
personas, con su realidad y necesidades. La misión nos debe llevar a dejar
de ser una Iglesia instalada en sus propias comodidades, haciéndonos
pobres entre los pobres, sin lujos y austeros.”  

Camino a los 100 años
1925 - 2025

3.- Líneas de Acción pastoral Diocesana (NO partimos de cero)

Discernir y activar nuevas instancias misioneras para diferentes
contextos: permitiendo llevar el anuncio del Evangelio a los alejados de
la Iglesia, a los que no han conocido a Jesucristo, a los excluidos y
aquellos que se encuentran en la periferia (diversidad sexual, migrantes
etc.).Discernir entonces respecto a cuáles son las periferias de
nuestros entornos inmediatos y considerando que lo cotidiano es un
espacio misionero por excelencia (solidaridad, catequesis, visita de
enfermos y ancianos, acompañamiento de la juventud, etc.) y que la
escucha y la acogida son actitudes propias de la misión. Acompañar
profesores de Religión. Red de colegios
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1.- Intuición pastoral : FE EN JESUCRISTO

“La fe en Jesucristo es el fundamento de la vida personal y eclesial, al
modo de una puerta de entrada y causa de nuestra comunión. Es en este
sentido que se hace importante una formación integral y permanente, que
permita una renovación. Que nuestra experiencia de encuentro con el
Señor por medio de la Palabra y la oración (oración personal y comunitaria,
liturgias, jornadas, retiros, asambleas, etc.) nos movilice a la conversión, que
se manifiesta en una adhesión de vida al Señor Jesús, y nos hace actuar
de manera coherente con sus enseñanzas en nuestra vida personal, eclesial
y social. Seguimos a ese Jesús que Opta por los Pobres, por el Reino de
Dios que es su Misión y la Misión de la Iglesia donde la Fe se hace obras…” 

1.- Líneas de acción Pastoral Diocesanas ( NO partimos de cero)

Promover y organizar actividades que posibiliten el encuentro o
reencuentro con Jesucristo en una actitud de conversión permanente:
momentos de oración personal y comunitarios. 
Generar instancias de formación permanente e integral para todos los
bautizados: que tengan especial atención a la Sagrada Escritura y
promuevan el encuentro con Jesucristo y una actitud de conversión
permanente (jornadas, talleres, cursos, etc.). Atendiendo a cada etapa
de la vida, estos espacios de formación han de tener en cuenta no
sólo a los adultos, sino también a niños y jóvenes que ya cuentan con
los primeros sacramentos.

2.- Intuición Pastoral: RENOVACIÓN DE LAS RELACIONES Y LAS        
ESTRUCTURAS. 
“La renovación queremos hacerla en comunión, diálogo, respeto, apertura,
discernimiento y escucha. Todas estas actitudes son consideradas claves y
necesarias para realizar el cambio, sin ellas el cambio resulta imposible, siendo
importante hacerlas presentes en este caminar juntos.”
“Los cambios que surgen a partir de la renovación tendrán que estar
encaminados al cultivo de la fe y tener como horizonte el anuncio de ésta en la
misión, dando más importancia al ser que al hacer…” 

2- Líneas de acción Pastoral Diocesanas ( NO partimos de cero)
Crear estatutos o un directorio que guíe el funcionamiento de los consejos
pastorales y económicos en la Iglesia en sus distintos niveles:  que propicien la
escucha y el discernimiento comunitario, la participación en el proceso de toma de
decisiones, la transparencia en la información, iluminado por el Evangelio y orientado
a la misión, y una escucha activa por parte del Obispo, Párroco o Vicario, según
corresponda, confiados en la unción del Espíritu Santo recibida por toda la Iglesia.
Dentro de los elementos a considerar habrá que tener en cuenta la renovación de
los miembros de los consejos, incluyendo la participación efectiva de jóvenes y
mujeres en los consejos.
Promover una cultura del buen trato como exigencia evangélica: sobre todo de los
consejos pastorales y equipos de convivencia (pastorales) de los colegios. Esto
puede realizarse a través de la creación de espacios de fraternidad y compartir en
las comunidades, trabajar la recepción del documento Integridad en el servicio
eclesial (ISE) y formación de agentes pastorales en habilidades blandas. 
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